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1. Direccién General de Desarrollo Social y Participacidn Ciudadana
2. Subdireccién de Enlace y Seguimiento de Participacion Ciudadana
3. Enlace de Participacién Ciudadana
4, Subdireccién de Enlace y Seguimiento de Desarrollo Social
5. Enlace de Desarrollo Social
6. Direccién de Concertacidn y Participacion Ciudadana
7. Subdireccion de Participacion Ciudadana
8. Jefatura de Unidad Departamental de Concertacién Ciudadana
9. Enlace de Concertacién “A”
10. Enlace de Concertacién “B”
11. Jefatura de Unidad Departamental de Fomento a la Participacion
Ciudadana de Pueblos y Barrios
12. Lider Coordinador de Proyectos de Pueblos y Barrios
13. Direccién de Presupuesto Participativo
14. Subdireccién de Vinculacién Ciudadana y Seguimiento al Presupuesto
Participativo
15. Jefatura de Unidad Departamental de Seguimiento al Presupuesto
Participativo
16. Enlace de Presupuesto Participativo "A"
17. Enlace de Presupuesto Participativo "B"
18. Jefatura de Unidad Departamental de Vinculacién con Comités
Ciudadanos
19. Enlace de Vinculacién "A"
20. Enlace de Vinculacién "B"
21. Direccidén del Deporte
22, Jefatura de Unidad Departamental de Centros Deportivos
23. Enlace Deportivo "Azcapotzalco"
24, Enlace Deportivo "Victoria de las Democracias”
25. Enlace Deportivo "Renovacion”
26. Enlace Deportivo "20 de Noviembre"
217. Enlace Deportivo "Ceylan"
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ATRIBUCIONES

Puesto: Direccién General de Desarrollo Social y Participacién Ciudadana.

LEY ORGANICA DE ALCALDIAS DE LA CIUDAD DE MEXICO.

CAPITULOII

DE LAS ATRIBUCIONES GENERALES DE LOS TITULARES DE LAS DIRECCIONES GENERALES DE
LAS ALCALDIAS

Articulo 75. A los titulares de las Direcciones Generales de las alcaldias, corresponden las
siguientes atribuciones genéricas:

R Acordar con la persona titular de la alcaldia el tramite y resolucién de los asuntos de su
competencia;

. Certificar y expedir copias, asi como otorgar constancias de los documentos que obren£n
sus archivos;

1. Legalizar las firmas de sus subalternos, cuando asi sea necesario;

Iv. Planear, programar, organizar, controlar, evaluar y supervisar el desempefio de las
labores encomendadas a las Unidades Administrativas y Unidades Administrativas de Apoyo
Técnico-Operativo que le estén adscritas;

V. Formular dictdmenes, opiniones e informes que les sean solicitados por la persona titular
de la alcaldia, o por cualquier Dependencia, Unidad Administrativa, alcaldia y los Organos
Desconcentrados de la Administracion Publica, en aquellos asuntos que resulten de su
competencia;

Vi. Ejecutar las acciones tendientes a la elaboracion de los anteproyectos de presupuesto
que les correspondan;

VIIl.  Asegurar la correcta utilizacion de los articulos de consumo, asi como del mobiliario y
equipo que les estén asignados a las Unidades Administrativas y Unidades Administrativas de
Apoyo Técnico-Operativo a su cargo;

VIIl.  Proponer a la persona titular de la alcaldia, modificaciones al programa de gobierno de
la alcaldia y a los programas parciales en el ambito de su competencia;

IX. Presentar propuestas en el ambito de su competencia ante la persona titular de la
alcaldia, las que podrén incorporarse en la elaboracién del Programa General de Desarrollo de la
Ciudad de México y en los programas especiales que se discutan y elaboren en el seno del
Instituto de Planeacién Democratica y Prospectiva de la Ciudad de México;

X. Formular los planes y programas de trabajo de las Unidades Administrativas y Unidades
Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo a su cargo, considerando en ellos las necesidades y
expectativas de los ciudadanos, asi como mejorar los sistemas de atencion al piblico;

X1 Proponer a la persona titular de la alcaldia, la celebracion de convenios en el ambito de
su competencia, para el mejor ejercicio de las atribuciones que les son conferidas, con apoyo en
los lineamientos generales correspondientes;

Xll.  Prestar el servicio de informacion actualizada en materia de planificacion, contenida en
el programa de gobierno de la alcaldia;
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Xlll.  Lasdemas que les atribuyan expresamente los ordenamientos juridicos y administdﬂVD;z
correspondientes, asi como los que de manera directa les asigne la pers:lma titular de la alcaldiaQ

y las que se establezcan en las disposiciones generales aprobadas por la alcaldia y manua
administrativos, que versen sobre la organizacion administrativa de la propia alcaldia.

REGLAMENTO INTERIOR DEL PODER EJECUTIVO Y DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE LA
CIUDAD DE MEXICO

CAPITULO IV

DE LAS ATRIBUCIONES GENERALES DE LAS PERSONAS TIULARES DE LAS DIRECCIONES
GENERALES, COORDINACIONES GENERALES, PROCURADURIA DE LA DEFENSA DEL TRABAJO,
SUBTESORERIAS, SUBPROCURADIRIAS, UNIDAD DE INTELIGENCIA FINANCIERAY DIRECCIONES
EJECUTIVAS.

Articulo 41. Son atribuciones generales de las personas titulares de las Unidades Administrativas
a que se refiere el presente Capitulo:

. Acordar con la persona titular de la Dependencia o de la Subsecretaria, Tesoreria de la
Ciudad de México o Procuraduria Fiscal de la Ciudad de México a las que estan adscritas,
segln corresponda, el tramite y resolucion de los asuntos de su competencia.

Il.  Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desempefio de las labores
encomendadasy a las Unidades Administrativas y unidades de Apoyo Técnico-Operativo
a su cargo;

lll.  Supervisar el desempefio de las labores encomendadas las Unidades Administrativas y
Unidades Administrativas de Apoyo Técnico Operativo adscritas a ellas conforme a los
planes y programas que establezca la persona Titular de la Dependencia
correspondiente;

IV.  Recibir en acuerdo ordinario a las y los titulares de las Direcciones de Area y
Subdirecciones y en acuerdo extraordinario a cualquiera otra persona servidora publica
subalterna

V.  Formular dictdmenes opiniones e informes que le sean solicitados por la Dependencia o
Subsecretaria, tesoreria de la Ciudad de México o Procuraduria

VI.  Elaborar proyectos de creacién, modificacion y reorganizacion de las Unidades
Administrativas y Unidades
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FUNCIONES
e Ejecutar en la Alcaldia Programas de Desarrollo Social toman
Participacion Ciudadana.
e Disefar e instrumentar politicas publicas que promuevan la educacién, el conocimiento
y la cultura dentro de la Alcaldia.
e Desarrollar de manera permanente, programas dirigidos al fortalecimiento de la cultur
civica y democracia participativa en la Alcaldia.
e Realizar campafias de salud publica, en coordinacién con las autoridades federalesy
locales que correspondan. N
o Elaborary ejecutar programas para el desarrollo de las actividades culturales dentro d
la Alcaldia.
Puesto: Subdireccién de Enlace y Seguimiento de Participacion Ciudadana.

Administrar permanentemente los asuntos relativos a los recursos humanos, materiales
y financieros necesarios para el 6ptimo funcionamiento de las areas de Participacion
Ciudadana.

Elaborar anteproyectos y consolidar el proyecto del Programa Operativo Anual de las
areas de Participacion Ciudadana.

Integrar al Programa Operativo Anual de la Alcaldia los programas que se hayan
determinado ejecutar para el ejercicio presupuestal correspondiente.

Elaborar y gestionar las adecuaciones programatico-presupuestales de los recursos
autorizados para la eficiente aplicacion de los recursos financieros.

Coordinar, gestionar y dar seguimiento a las necesidades de Recursos Materiales,
Servicios Generales y mantenimiento que requieren las areas de Participacion
Ciudadana.

Cumplir todas las obligaciones en materia de proteccion de datos personales,
transparenciay anticorrupcion que las leyes sefialen.

Elaborar, gestionar y dar seguimiento a las requisiciones de solicitud de servicios y
compra necesarios para el funcionamiento adecuado de las areas de Participacion
Ciudadana.

Administrar el fondo revolvente, a efecto de dar atencion a los requerimientos de servicio,
adquisicionesy contingencias que se presenten de acuerdo con los lineamientos emitidos
para tal efecto.

Establecer los mecanismos de control y seguimiento de manera permanente para la
atencion oportuna de la informacion.

Revisar, atender y/o gestionar la atencion de la informacién requerida por diversas
instancias gubernamentales, privadas o particulares.
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Recabar la informacién generada por las areas que conforman la Direccion General de
Desarrollo Social y Participacién Ciudadana, a fin de cumplir cor| los requerimientos de

las solicitudes ingresadas para su entrega correspondiente.

Sistematizar, evaluar e interpretar la informacién proveniente de las diferentes areas con
el fin de generar informes ejecutivos, estadisticas, asi como cualquier otro requerimiento
para el buen funcionamiento de la Direccion General de Desarrollo Social y Participacion
Ciudadana.

Analizar y compilar la informacién requerida por el area de transparencia, para atender
la peticién y formular la respuesta correspondiente respecto a las areas de Participacion
Ciudadana.

Implementar estrategias para resolver las deficiencias de control interno que detecte la
Contraloria Interna y Entes Fiscalizadores.

Puesto: Enlace de Participacion Ciudadana.

7

Recibir las peticiones ciudadanas registradas en el portal del sistema de Ateni
Ciudadana. »

v
Registrar y canalizar a las areas las peticiones ciudadanas, en el programa "Miérc
Ciudadano"

Obtener las peticiones del Tren de Servicios de la Alcaldia, en los Lunes Civico, Mart
Vecinal y Sabado de Unidad.

Revisar el rezago de solicitudes pendientes de atender, con la finalidad que la atencion
que se brinde a la ciudadania estara regulada por los tiempos de respuesta establecidos
que permitan realizar las gestiones correspondientes a fin de atender sus consultas,
solicitudes o quejas de manera eficaz y eficiente, detectando oportunamente los casos
en los que seran necesarios establecer comunicacion con las diferentes areas que
conforman la Alcaldia Azcapotzalco, para solicitar la informacién necesaria y asi otorgar
una respuesta institucional adecuada.

Puesto: Subdireccion de Enlace y Seguimiento de Desarrollo Social

Administrar permanentemente los asuntos relativos a los recursos humanos, materiales
y financieros necesarios para el 6ptimo funcionamiento de las areas de Desarrollo Social.

Elaborar anteproyectos y consolidar el proyecto del Programa Operativo Anual de las
areas de Desarrollo Social.

Integrar al Programa Operativo Anual de la Alcaldia los programas que se hayan
determinado ejecutar para el ejercicio presupuestal correspondiente.

Elaborar y gestionar las adecuaciones programatico-presupuestales de los recursos
autorizados para la eficiente aplicacion de los recursos financieros.

Coordinar, gestionar y dar seguimiento a las necesidades de Recursos Materiales,
Servicios Generales y mantenimiento que requieren las reas de Desarrollo Social.
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Cumplir todas las obligaciones en materia de proteccion |de datos’personales;
transparencia y anticorrupcion que las leyes sefialen.

Elaborar, gestionar y dar seguimiento a las requisiciones de solicitud de servicios y
compra necesarios para el funcionamiento adecuado.

Administrar el fondo revolvente, a efecto de dar atencion a los requerimientos de servigio,
adquisicionesy contingencias que se presenten de acuerdo con los lineamientosemiti
para tal efecto.

Establecer los mecanismos de control y seguimiento de manera permanente par.
atencion oportuna de la informacion.

Revisar, atender y/o gestionar la atencion de la informacion requerida por diver.
instancias gubernamentales, privadas o particulares.

Recabar la informacién generada por las areas de Desarrollo Social, a fin de cumplir co
los requerimientos de las solicitudes ingresadas para su entrega correspondiente.

Sistematizar, evaluar e interpretar la informacién proveniente de las diferentes areas con
el fin de generar informes ejecutivos, estadisticas, asi como cualquier otro requerimiento
para el buen funcionamiento de la Direccién General.

Analizar y compilar la informacion requerida por el area de transparencia, para atender
la peticion y formular la respuesta correspondiente.

Implementar estrategias para resolver las deficiencias de control interno que detecte la
Contraloria Interna y Entes Fiscalizadores.

Puesto: Enlace de Desarrollo Social

Recibir las peticiones ciudadanas registradas en el portal del sistema de Atencién
Ciudadana.

Registrar y canalizar a las areas las peticiones ciudadanas, en el programa "Miércoles
Ciudadano"

Obtener las peticiones del Tren de Servicios de la Alcaldia, en los Lunes Civico, Martes
Vecinaly Sabado de Unidad.

Revisar el rezago de solicitudes pendientes de atender, con la finalidad que la atencién
que se brinde a la ciudadania estara regulada por los tiempos de respuesta establecidos
gue permitan realizar las gestiones correspondientes a fin de atender sus consultas,
solicitudes o quejas de manera eficaz y eficiente, detectando oportunamente los casos
en los que seran necesarios establecer comunicacion con las diferentes areas que
conforman la Alcaldia Azcapotzalco, para solicitar la informacién necesaria y asi otorgar
una respuesta institucional adecuada.
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Puesto: Direccién de Concertacion y Participacion Ciudadana.

o}

Conducir las tareas establecidas en la Ley General de Participaci

Ciudad de México en el ambito de sus competencias, supervisando que sean lle
tiempo y forma.

originarios.

Establecer canales de comunicacién con diversos drganos de representacion vecinal,
fin de escuchar, canalizar y atender demandas realizadas en beneficio de su com

Efectuar todas las obligaciones en materia de proteccion de datos person
transparencia y anticorrupcion que las leyes sefialen.

Consolidar politicas de promocién y vinculacion ciudadana que garanticen la
comunicacién con la ciudadania propiciando la colaboracién activa entre los ciudadanos
y las autoridades de la Alcaldia y otras instancias de gobierno con la finalidad de brindar
con eficienciay eficacia la atencién a la poblacién.

Establecer el acercamiento entre vecinos y la Alcaldia a través recorridos del alcalde,
asambleas u otros mecanismos de participacion comunitaria, en coordinacién con las
demas areas que conforman la Alcaldia.

Organizar la planeacion, disefio, promocion, ejecucion, seguimiento y control de
programasy proyectos que fomenten la participacion ciudadana individual y colectiva.

Conducir y asegurar la eficiente comunicacion con los representantes de las
organizaciones civiles y sociales.

Coordinar la atencién y seguimiento a las demandas ciudadanas en materia de
participacion ciudadana realizadas por organizaciones civiles, sociales y politicas.

Puesto: Subdireccion de Participacion Ciudadana.

Consolidar politicas de promocién y vinculacién ciudadana que garanticen la
comunicacién con la ciudadania propiciando la colaboracién activa entre los ciudadanos
y las autoridades de la Alcaldia y otras instancias de gobierno con la finalidad de brindar
con eficiencia y eficacia la atencién a la poblacion.

Establecer el acercamiento entre vecinos y la Alcaldia a través de recorridos del alcalde,
asambleas u otros mecanismos de participacion comunitaria, en coordinacién con las
demas areas que conforman la Alcaldia.

Organizar la planeacién, disefio, promocion, ejecucion, seguimiento y control de
programas y proyectos que fomenten la participacion ciudadana individual y colectiva.

Conducir y asegurar la eficiente comunicacion con los representantes de las
organizaciones civiles y sociales.

Coordinar la atencion y seguimiento a las demandas ciudadanas en materia de
participacion ciudadana realizadas por organizaciones civiles, sociales y politicas.
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Establecer la ejecucion de estrategias para promover y fortalecer runa/ mayor
participacion de los diversos sectores de la sociedad en los procesos de planeacion,

ejecucion, evaluacion y supervision de la politica social, especialmente en las regiones de
atencion prioritaria de la Alcaldia.

Atender y dar seguimiento, en el &mbito de su competencia, a las demandas realizadas
por las Comisiones de Participacion Comunitaria.

Implementar reuniones de trabajo periédicas con diversos 6rganos de representacion
vecinal con el propésito de mantener una vinculacion permanente para dar seguimien
y atencién a sus demandas.

Contribuir con las Comisiones de Participacion Comunitaria para la organizacion de lo
instrumentos de participacién ciudadana que la ley establece, y que el gobierno
ciudad y el gobierno de la Alcaldia determinan.

Verificar que la relacion politica y social entre los diversos grupos de representa€ion
vecinal con el alcalde sea en el marco del respeto y la pluralidad.

Supervisar de manera permanente las actividades necesarias para llevas a cabo las
Audiencias Publicas en la Alcaldia de Azcapotzalco.

Coordinar y desarrollar el seguimiento adecuado de las actividades relativas a las
Audiencias Publicas.

Supervisar que el espacio donde se realizan las Audiencias Publicas cumpla con lo
indispensable para que se efectiien de manera correcta y sin contratiempos.

Verificar el desarrollo de las Audiencias Publicas ;, para que se lleve a cabo en tiempo y
forma.

Puesto: Jefatura de Unidad Departamental de Concertacion Ciudadana.

Captar, avaluary supervisar la operacion del sistema de informacion de la problematica
social y politica por colonia, barrio, unidad habitacional, pueblo u otro.

Supervisar con organizaciones, asociaciones y representaciones vecinales, los servicios
que deben realizarse en su comunidad en concertacién con las autoridades.

Supervisar las acciones realizadas por los concertadores a fin de procurar la adecuada
convivencia entre vecinos.

Atender a los habitantes de la demarcacion, asi mismo hacer la gestion ante las areas
correspondientes en relacién con la controversia de la comunidad.

Informar a las organizaciones civiles, sociales y politicas de la ejecucion de los programas
de gobierno.
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Puesto: Enlace de Concertacion “A”

Enlace de Concertacion “B”

Gestionar los servicios que otorga la Alcaldia se presenten de manera eficiente y puntual
en un ambito territorial asignado vinculado a vecinos y comités u organizaci
ciudadanas, mediante la comunicacion permanente con las diversas unidade
administrativas de la Alcaldia para contar con los canales necesarios para agotaf todos
los medios de informacién para lograr que todas las solicitudes se conviertan en
demandas efectivas.

4

Apoyar en reuniones de participacion que deriven de una problematica social vy,
politica, por colonia, barrio, unidad habitacional, pueblo u otro.

Detectar, gestionar y dar seguimiento a las solicitudes vecinales del ambito territ
su cargo.

Auxiliar y brindar apoyo en el desarrollo y programaciéon de Audiencias Publisas;
Asambleas, Reuniones vecinales y demas instrumentos de participacién social en la
demarcacion.

Auxiliar y dar seguimiento a la implementacion de los distintos mecanismos de
participacion.

Cumplir todas las obligaciones en materia de proteccion de datos personales,
transparencia y anticorrupcién que las leyes sefialen.

Puesto: Jefatura de Unidad Departamental de Fomento a la Participacion Ciudadana de
Pueblos y Barrios

Procurar la participacién ciudadana de manera constante, a través de consultas
vecinales, acciones de colaboracion, audiencias publicas, asambleas publicas y
recorridos del alcalde.

Ejecutar la aplicacién de instrumentos de eleccion en probleméticas de las unidades
territoriales para contribuir a una mejor aplicacion de los programas de la Alcaldia.

Ejecutar los programas para la realizacion de cursos y/o talleres en materia de
participacién ciudadana, cultura civica y demas herramientas que lleven a la mejor
convivencia ciudadana.

e Organizar y programar cursos y talleres dirigidos a la poblacién coadyuvando al
desarrollo integral de la comunidad emanados interinstitucional.

Sugerir convenios de colaboracion con diferentes instancias dirigidos a obtener apoyos
especializados para la participacion social vecinal y ciudadana.

e Proponer acciones encaminadas al fomento de la participaciéon social, vecinal y
ciudadana.
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e Procurar la participacién ciudadana en actos de gobierno comunitario y/o de naturaleza
civico - politico con el propésito de acrecentar la solidaridad entre los habitantes de la
demarcacion.

Puesto: Lider Coordinador de Proyectos de Pueblos y Barrios

e Impulsarentre los pueblos y barrios el conocimiento de su historia, de su cultura y de sus
tradiciones. P

e Difundir los programas de promocién, informacion de festejos tradicionales de su
Demarcacion.

e Elaborar el programay calendario de actividades.

e Gestionar los apoyos logisticos necesarios para la celebracion de los eventos y festejos
tradicionales.

e Cumplir todas las obligaciones en materia de proteccion de datos personales,
transparenciay anticorrupcién que las leyes sefialen.

e Preservar el patrimonio, las culturas, identidades, festividades y tradiciones.

e Fomentar la preservacion de todos aquellos bienes declarados como monumentos,
zonas, paisajes y rutas culturales y conjuntos arqueolégicos, artisticos, histéricos y
paleontolégicos que se encuentren en el territorio.

Puesto: Direccién de Presupuesto Participativo.

Consolidar politicas de promocién y vinculacion ciudadana que garanticen la
comunicacién con la ciudadania propiciando la colaboracién activa entre los ciudadanos
y las autoridades de la Alcaldia y otras instancias de gobierno, con la finalidad de brindar

con eficiencia y eficacia la atencién a la poblacién.

Establecer el acercamiento entre vecinos y la Alcaldia a través de recorridos, audiencias
publicas, asambleas u otros mecanismos de participacién comunitaria, en coordinacion

con las demas areas que conforman la Alcaldia.

Organizar la planeacién, disefio, promocion, ejecucién, seguimiento y control de
programasy proyectos que fomenten la participacién ciudadana individual y colectiva

Conducir y asegurar la eficiente comunicacion con los representantes de las

organizaciones civiles y sociales.

Coordinar la atencion y seguimiento a las demandas ciudadanas en materia de
participacion ciudadana realizadas por organizaciones civiles, sociales y politicas.

Supervisar el cumplimiento de la ejecucién del Presupuesto Participativo, coadyuvando
con las demas areas de la Alcaldia y otras instancias de Gobierno procurando el beneficio

de los ciudadanos de la demarcacion.
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Coordinar la atencién y seguimiento a las demandas en area de Participacion Ciudadana
realizada por las Comisiones de Participacion Comunitaria y/o vecinales.

Organizar reuniones de trabajo periddicas con los diversos érganos de representacio
vecinal con el propésito de mantener una vinculacién permanente para dar
seguimiento y atencion a sus demandas.

Mantener la actualizacién periddica del directorio de las Comisiones de Participacio
Comunitaria con el fin de preservar la comunicacion activa y contintia con las figuras
representacion vecinal.

Coadyuvar en la difusion para la eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria
para la organizacion de los instrumentos de Participacion Ciudadana que la ley establece.

Controlar de manera permanente el seguimiento de la ejecucién de las obras y acciones
correspondientes a la aplicacion del Presupuesto Participativo en cada una de las
colonias, barrios y pueblos originarios de la demarcacion.

Mantener comunicacion con el Instituto Electoral de la Ciudad de México para celebrar
las consultas ciudadanas para la definicion de cudles seran las acciones en que se
aplicara el Presupuesto Participativo asignado a la demarcacion.

Implementar acciones de vinculacion que promuevan el acompafiamiento de la
ciudadania en materia de la aplicacién del Presupuesto Participativo.

Proporcionar reportes de seguimiento y, en tal caso, de conclusion de las obras del
Presupuesto Participativo al Instituto Electoral de la Ciudad de México.

Coordinar, desarrollar y supervisar reuniones y asambleas publicas que fomenten la
Colaboracién Ciudadana.

Puesto: Jefatura de Unidad Departamental de Seguimiento al Presupuesto Participativo.

Dar seguimiento de manera permanente a la aplicacién del Presupuesto Participativo de
cada proyecto desde el proceso de seleccion hasta la ejecucion de este.

Ejecutar los mecanismos de coordinacion con los actores sociales y politicos en la
aplicacién de los proyectos y programas.

Efectuar reuniones periddicas para revisar la ejecucién de las obras y el gasto del
Presupuesto Participativo de la Alcaldia, dando prioridad a los Comités de Ejecucién y
Vigilancia, de acuerdo con lo estipulado por la Ley.

Dar seguimiento y vigilar el proceso de construccion de las obras para procurar que estas
se realicen segun lo disefiado, presupuestado y programado en el tiempo y con la calidad
requerida.

Vigilar que se lleven a cabo, en tiempo y forma, las consultas ciudadanas para la eleccion
de los proyectos del Presupuesto Participativo.
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e Proporcionar reportes de seguimiento y, en tal caso, de conclusién de. las obras del
Presupuesto Participativo, al Instituto Electoral de la Ciudad de México

e Apoyar en las consultas ciudadanas del Instituto Electoral de la Ciudad de México para la
seleccion de programas en que se utilizara el Presupuesto Participativo.

Puesto: Enlace de Presupuesto Participativo “A”.
Puesto: Enlace de Presupuesto Participativo “B”.

- . - s
e Auxiliar y brindar apoyo en el desarrollo y programacién de Asambleas, Reuniones
vecinales y demds instrumentos de participacion social en la demarcacion.

e Apoyar en las tareas que deriven del area jerarquica superior.

Puesto: Jefatura de Unidad Departamental de Vinculacién con Comités Ciudadanos.

e Mantener contacto con las Comisiones de Participacion Comunitaria, representantes
para lograr un mayor conocimiento de la situacién social y de las necesidades de las
colonias, barrios y pueblos originarios de la demarcacién. ‘

e Mantener una comunicacion de manera permanente con las Comisiones de Participacion
Comunitaria para apoyar su operacion y dar seguimiento a sus demandas.

e Programar reuniones periddicas de seguimiento con los integrantes de las Comisiones de
Participaciéon Comunitaria.

e Supervisar que el proceso de eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria se
lleve a cabo de forma transparente y con total apego a la ley.

e Actualizar periédicamente el directorio de las Comisiones de Participacién Comunitaria.

e Dar seguimiento y/o canalizar con el area correspondiente, de manera constante a las
demandas ejercidas, por los habitantes de la demarcacioén.

Puesto: Enlace de Vinculacion “A”.
Puesto: Enlace de Vinculacion “B”.

e Auxiliar y brindar apoyo en el desarrollo y programacion de Asambleas, Reuniones
vecinales y demas instrumentos de participacion social en la demarcaciéon.

e Las demas que de manera directa le asigne el superior jerarquico, asi como las que se
establezcan en los Manuales Especificos de Operacion.

Puesto: Direccion del Deporte

¢ Planificar los programas de desarrollo del deporte para la organizacién de actividades y
eventos del Deporte Social y Recreativo de la Alcaldia Azcapotzalco.
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e Autorizar a través del Visto Bueno. En coordinacion con la Jefatura de Unidad
Departamental de Centros Deportivos el uso de espacios e insJ’alaciones deportivas y

recreativas a cargo de la Alcaldia.

e Establecer las directrices y criterios para la correcta administracion de todos lo
Deportivos y Recreativos, con la finalidad de garantizar que los servicios y la atencién a
los usuarios se presten de forma eficiente, oportunay con calidad.

e Coordinar la elaboracién e implementacién de los programas de formacidn,
capacitacidn y actualizacion del personal administrativo y profesionales de la educacig
fisica y deporte; instructores, monitores entrenadores y profesores, con la finalidad de
garantizar la calidad de los servicios que se ofrecen en las instalaciones.

e Coordinar la instalaciéon del Comité Deportivo de la Demarcacién, con la finalidad de
reglamentary hacer cumplir el buen uso de los espacios deportivos.

e Establecer mecanismos e instrumentos para el control interno de las areas a su ca
asi como evaluar y supervisar el funcionamiento de acciones para su mejora.

e Proponer, disefiar y coordinar las campafas de difusion vinculadas a la promocion de
eventos y actividades deportivas.

e Apoyar que paralelamente al desarrollo de actividades deportivas se promueva la
concientizacion de la comunidad sobre los beneficios sociales y de salud que implica la
activacion fisica y de practica deportiva.

e Coordinar e implementar los programas y acciones de mantenimiento preventivo,
correctivo, de conservacién y de ampliacion de las instalaciones deportivas.

e Establecer mecanismos e instrumentos para la captacion y control interno de los
Centros Generadores, que permita en el corto mediano y largo plazo el incremento de
los ingresos autogenerados por el uso, aprovechamiento y/o enajenacion de bienes del
dominio publico.

e  Administrary vigilar de manera permanente la gestion de los recursos presupuestales,
los generados en las Instalaciones y Centros Deportivos.

e Administrar el uso correcto del Fondo Revolvente asigna a la Direccion del Deporte.

e Establecer estrategias para resolver las deficiencias de control interno que detecte la
Contraloria Interna y Entes Fiscalizadores.

e Dirigir permanentemente la interrelacion y colaboracion con las organizaciones
deportivas publicas y privadas que participen en los espacios deportivos.

e Coordinar a la Alcaldia en materia deportiva ante las diferentes Entidades de la
Administracién Pablica de la Ciudad de México, Organos Politicos Administrativos,
instancias del Gobierno Federal, e Instituciones de Asistencia Privada y Asociaciones
para mantener los lazos de correlacién ya establecidos.

e Establecervinculos interinstitucionales con diferentes instancias de gobierno y privadas
para el fomento del deporte competitivo y de alto rendimiento.

e ' Desarrollary promocionar talentos deportivos que, en el mediano y largo plazo, permita
la representacion en competencia por parte de la Demarcacién.

Pagina 16 de 30




0
Me GOBIERNO DE LA
‘ 0 | dé CIUDAD DE MEXICO
MANUAL % GOBIERNO DE LA |  AFCALDIA AZCAPOTZALCO

ADMINISTRATIVO i °¢/ CIUDAD DE MEXICO
(o]

e Asegurar la interrelacion y colaboracién con las organizaciones deportivas puabli
privadas que participen en los espacios publicos.

Puesto: Jefatura de Unidad Departamental de Centros Deportivos.

e Recabar los ingresos de autogenerados a través de acuerdos con los usuarios para el
desarrollo deportivo en Azcapotzalco.

e Concertar acuerdos con los usuarios de las instalaciones para que cumplan con el pa
en tiempo y forma de sus obligaciones establecidas en la Gaceta Oficial de la Ciudad
México.

e Brindar oportunidades en desarrollo deportivo para todos, en el uso de instalaci
través de Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas y revision de proyectos
para elevar los recursos de autogenerados en los centros deportivos.

e Comprobar que los trabajos de prevencion y mantenimiento de los centros deportivos
se lleven a cabo conforme al programa establecido.

e Revisar los servicios de las instalaciones deportivas con mecanismos que permitan
mayor captacién de ingresos para autogenerados.

e Operar y aplicar al maximo los recursos de manera eficiente, de acuerdo con el
presupuesto autorizado.

e Implementar un sistema de supervisién y rendicién de cuentas de los administradores
de los Centros Deportivos.

e Recabar registros sobre los depésitos bancarios (pagos) realizados por usuarios por los
diferentes productos o servicios otorgados en centros deportivos.

e Realizar los reportes mensuales de los ingresos autogenerados de aplicacién
automatica.

e Presentar y ejecutar programas que apoyen al buen funcionamiento de los Centros
Deportivos.

e Implementar los manuales de procedimientos, instrumentos de apoyo, reglamentos
internos de uso de instalaciones y reglamentos deportivos para asegurar una buena
atencién y servicio al publico que, como usuario o visitante, acuda a los diferentes
centros deportivos de esta demarcacion.

o Integrar a todas las areas involucradas sobre los avances en cuanto a mejoramiento de
servicios al puiblico usuario y mantenimiento preventivo y correctivo de las instalaciones
deportivas.

e Elaborar y programar las actividades deportivas en instalaciones de la Alcaldia en
coordinacion con los responsables de los centros deportivos, asi como, las areas donde
se brinde atencién a poblacion abierta.

¢ Proporcionar el material disponible y recursos necesarios a la plantilla de trabajadores
para un buen desarrollo de sus diferentes actividades.

¢ Desarrollar estrategias para el desarrollo deportivo.
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Enlace Deportivo "Victoria de las Democracias"
Enlace Deportivo "Renovacion”

Enlace Deportivo "20 de Noviembre"

Enlace Deportivo "Ceylan"

Enlace Deportivo

Elaborar e implementar los programas y acciones de mantenimiento preventivo,
correctivo, de conservacion de los deportivos

Revisar los servicios de instalaciones de los deportivos con la finalidad de permitir
mayor captacién de ingresos para autogenerados.

Dar seguimiento y establecer un control de las autorizaciones de espacios autorizados
por la Jefatura de Centros Deportivos y con Visto Bueno de la Direccion; asi como el
ordenamiento de los comerciantes fijos y ambulantes en los centros deportivos.

Llevar el control y registro de los autogenerados por aprovechamiento de servicios de
aplicacién automatica de recursos.

Puesto:  Subdireccién de Fomento al Deporte

Disefiar continuamente programas de atencion y desarrollo de la activacion fisica, del
deportey la infraestructura deportiva y recreativa que de identidad a la Alcaldia.

Elaborar programas en coordinacion con la Direccién del Deporte para motivar a la
comunidad a participar en actividades deportivas y recreativas.

Programar, supervisar y atender la ensefianza y el fomento al deporte entre nifios,
adolescentes, adultos y adultos mayores.

Disefiar programas que a través de las actividades deportivas y recreativas fomente y
desarrollo en la ciudadania, buenos habitos y costumbres de salud.

Organizar e implementar los reglamentos de uso y aprovechamiento y convivencia
aplicables a espacios deportivos para ligas, clubes, escuelas técnico-deportivas y
orientarla al fomento del juego limpio.

Establecer una cercania y coordinada comunicacién con los diferentes sectores
escolares que permitan aumentar la promocién, participacion, desarrollo y
especializacion de los deportistas de la demarcacion.

Elaborar el padrén y registro de atletas, usuarios, profesores y entrenadores de la
Alcaldia, a fin de contar con una ficha técnica detallada del desarrollo deportivo en todas
las disciplinas y categorias.

Generar programas de capacitacion técnica y deportiva, dirigida a los profesores
entrenadores y personal de mantenimiento que imparten disciplinas, atencién y servicio
para garantizar un estandar de calidad en los servicios que se ofrecen.
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Programary atender el fomento en la ensefianza del deporte entre nifios adolescentesy
adultos (deporte educativo).

Ejecutar todas las acciones dirigidas a promover y difundir los programas y activida
en materia deportiva, que incentiven la activacién fisica y el desarrollo deportivo de
comunidad. ’

Llevar eventos deportivos, recreativos y de acondicionamientos en las unida
habitacionales, colonias, pueblos y barrios de la Demarcacién con la finalidad d
detectar talentos deportivos.

Proponer y realizar eventos, exhibiciones y torneos deportivos de calidad, tendientes a
promover la practica deportiva entre la comunidad de la Alcaldia y log
identificacion de talentos deportivos, para impulsar su participacién en compet
locales, con el objetivo de tener representatividad.

Difundir mediante informes, a la Coordinacion de Comunicacion Social, las actividades
deportivas llevadas a cabo.

Atender todas las obligaciones en materia de proteccion de datos personales,
transparenciay anticorrupcion que las leyes sefialen.

Puesto: Direccién de Servicios Educativos y Apoyo a la Comunidad

Dirigir el disefio y la implementacién de politicas publicas que promuevan los servicios
educativos dirigidos a grupos prioritarios y personas vulnerables, tales como nifias,
nifios, adolescentes, adultos y personas mayores en la demarcacion territorial.

Coordinar programas, acciones y estrategias participativas que permitan la inclusion y
el ejercicio de derechos y libertades de los grupos prioritarios y personas vulnerables.

Plantear con organismos gubernamentales y no gubernamentales convenios y acuerdos
de colaboracién para la atencién y canalizacion integral de grupos prioritarios, personas
vulnerables y seres sintientes.

Organizar diagnosticos y metodologias participativas con el propésito de conocer las
necesidades, intereses y expectativas de la comunidad aledafia a los Centros de
Desarrollo Comunitario, Centros de Servicios Comunitarios y Modulos de Atencion a fin
de dar respuesta con acciones certeras de atencién integral.

Promover programas, campanas y acciones de salud publica gratuitas en coordinacién
con la jurisdiccién sanitaria para beneficio de la poblacién en general.

Promover acciones para la prevencion de las adicciones a nivel individual, escolar y
comunitario dando prioridad a personas vulnerables.

Establecer reuniones de trabajo con las areas adscritas a esta Direccidn, para corregir
posibles desviaciones en la ejecucién de las acciones.
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para la reconstruccién de la identidad comunitaria y la promocion del desarrollo lo

con la ayuda de los servicios de asistencia gratuita para la poblacién vulnerable 9212
demarcacion.

capacidades, fortalecimiento de lazos individuales, familiares y poblaciéon en gene 9

Promover campafias permanentes de concientizacion ciudadania para el cuidado
responsabilidad de animales de compafiia a través de servicios veterinarips d
esterilizacién y vacunacién en la Clinica Veterinaria de esta demarcacioén.

Autorizar programas de fomento a la lectura en las bibliotecas, asi como accion
difusién cultural que permitan con la mejora del nivel educativo de la poblacion.

Dirigir actividades de promocion a la salud, equidad de género, prevencion de laviolencia
de género, proteccién animal y cuidado del medio ambiente en espacios sociales,
educativos y de activacion fisica de la Alcaldia, a fin de desarrollar una sociedad
participativa e incluyente.

Coordinar actividades de voluntariado con la participaciéon de organismos
gubernamentales, no gubernamentales y la poblacién.

Promover campaiias y eventos de esterilizacion, vacunacion antirrabica y adopcién y
tutela responsable de animales de compaiiia en coordinacion con organizaciones
gubernamentales y no gubernamentales.

Autorizar y dar seguimiento al programa de trabajo de la Direccién de Servicios
Educativos y Apoyo a la comunidad considerando proyectos, servicios y acciones sociales
en materia de nifias, nifios, juventud, personas con discapacidad y personas mayores
desde una perspectiva transversal e incluyente.

Puesto: Jefatura de Unidad Departamental de Centros de Desarrollo Infantil.

Operar continuamente los recursos que convergen en las actividades llevadas a cabo al
interior de los Centros de Desarrollo Infantil (CENDI’S)

Vigilar el cumplimiento de los programas internos de Proteccién Civil para salvaguardar
la integridad fisica de las nifias y nifios, asi como el personal que labora en los Centros
de Desarrollo Infantil.

Programar el proceso de inscripcion en la etapa inicial y preescolar para que accedan a
los Centros de Desarrollo Infantil y asegurar la oportuna atencion a la poblacion a través
de mecanismos que coadyuven a transparentar dicho proceso.

Proporcionar una alimentacion balanceada a nifias y nifios inscritos en los Centros de
Desarrollo Infantil, contribuyendo asi, a su desarrollo integral.

Vigilar y dar seguimiento al proceso de recepcion, elaboracién y consumo de alimentos
para las nifias y nifios inscritos en los Centro de Desarrollo Infantil de la demarcacion.
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Verificar las caracteristicas y condiciones de los alimentos no perecederos

determinar su aprovechamiento de estos.

Impartir platicas y talleres para padres, madres y/o tutores con el proposito
proporcionar herramientas para fomentar el desarrollo integral de las familias.

Organizar la sesion del Consejo Técnico Escolar, con temas de planeacién esc

emitidas por la Direccién Preescolar de la Secretaria de Educacién Publica, dirigida

administradoras y personal docente de los Centros de Desarrollo

Jefatura de Unidad Departamental de Apoyo a la Comunidad y Bibliotecas

Elaborar, proponer y ejecutar programas y acciones sociales enfocados a grupos
prioritarios, especialmente a personas con discapacidad y cuidado responsable de seres

sintientes.

Gestionary establecer vinculos con instituciones publicas, privadas y organizaciones de
la sociedad civil para canalizar y atender a personas de grupos prioritarios y vulnerables.

Proponer y ejecutar actividades del voluntariado encaminadas a apoyar a grupos

prioritarios y personas vulnerables.

Brindar servicios culturales interdisciplinarios que promuevan el desarrollo integral y

fomento a la lectura desde las bibliotecas.

Gestionar y apoyar actividades de promocion a la lectura y educacién en coordinacién

con el gobierno local e instituciones educativas.

Implementar actividades del voluntariado con escuelas publicas y privadas, asi como
organizaciones civiles y poblacion en general para el apoyo a la comunidad y bibliotecas.

Coordinar y apoyar las actividades de las areas pertenecientes a la Jefatura de Unidad

Departamental a través de los enlaces operativos.

Coordinar y supervisar al personal y gestionar necesidades, insumos y recursos

materiales de las areas de la Jefatura Unidad Departamental.

Cumplir todas las obligaciones en materia de proteccion de datos personales y

transparencia que sefiala la ley.

Promover los valores familiares en las personas y la sociedad, asi como fomentar las
actividades, programas y proyectos emprendidos en materia de voluntariado, grupos

Infantil.

prioritarios, personas vulnerables, apoyo a la comunidad y bibliotecas.

Coordinar el adecuado control y manejo de los programas de capacitacion y
profesionalizacion del personal, para asi, brindar un servicio de calidad a la poblacién en

general.
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e Proponer y coordinar eventos de esterilizacion, vacunacioén antirrabica, adopcion.y
tutela responsable de animales de compafiia en coordinacign con organizaciones

gubernamentales y no gubernamentales.

Puesto: Enlace del Centro Social "Pagés Llergo"

e Coordinar el funcionamiento del salén de eventos, del Centro Social "Pagés Llergo",
través de una atencién adecuada y apoyo a los usuarios.

Programar en la agenda del centro Social “Pagés Llergo” eventos de las diferentes ar
de la Alcaldia que ocupen el Salén.

Llevar a cabo un informe mensual de ingresos de autogenerados con la
informacion de cada evento.

Mantener el adecuado funcionamiento y mantenimiento del salén.

Coordinar al personal, con respecto a las necesidades de insumos y recursos materiales
del area.

Puesto: Enlace de Proteccion Animal

e Apoyar la proteccién animal y atencién adecuada, buen trato, manutencion y salud de
seres sintientes.

Implementar platicas de reflexién, sensibilizacién y concientizacién a tutores de
animales de compaiia.

Promover la adopcién, esterilizacién y vacunacioén antirrabica de gatos y perros para
mejorar su calidad de vida.

Apoyar a las familias brindando servicios veterinarios econémicos a través de consultas
médicas veterinarias.

e Coordinar al personal y las necesidades insumos y recursos materiales del area

Puesto: Enlace de Servicios Comunitarios.

e Coordinar los servicios comunitarios gratuitos que se brindan a la poblacién, priorizando
a personas de escasos recursos en los recorridos, asambleas y eventos establecidos por
la Alcaldia

Programar y organizar jornadas de desarrollo comunitario y servicios sociales gratuitos.

Analizar y evaluar la atencién de los servicios prestados a la comunidad para mejorar la
atencion al publico.

Establecer el manejo y logistica para el traslado del equipo e insumos necesarios para el
servicio de las jornadas de desarrollo comunitario.

Coordinar al personal con respecto a necesidades de insumos y recursos materiales del
area.
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Conducir e implementar programas de educacién para jovenes,—personas—eon
discapacidad y personas mayores, actuando con perspectiva transversal e incluyente.

Organizar diagndsticos y evaluaciones de necesidades, intereses y expectativas
juventudes y personas mayores para la elaboracién de programas de atencién int

Organizar actividades educativas y culturales para jévenes, personas adultas mayores
poblacién en general que integren valores familiares y principios ciudadanos para e
fortalecimiento de la igualdad de oportunidades, respeto del medio ambiente, cul
de la prevencion y civismo. }

Canalizar a jovenes a la bolsa de trabajo local para promoverlos laboralmente
coordinacién con la Direccién General de Desarrollo Econémico a través de fery
empleo y contacto permanente con las unidades econémicas de la demarcacion pa
conocer su oferta laboral encaminada a jovenes.

Prevenir problemas de adicciones a través del Centro de Atencién Integral a las
Adicciones de la Alcaldia (CAIA) en coordinacion de Asociaciones Civiles y Organismos
Publicos.

Coordinar y supervisar al personal de los diferentes Modulos de atencion de la
Subdireccién de Servicios Sociales, Educativos y Juventud, asi como, gestionar
necesidades, insumos y recursos materiales.

Apoyar la no desercion escolar entre los estudiantes de la demarcacién a través de
actividades de contencion.

Fomentar la participacion de las personas adultas mayores a través de actividades
ludicas, recreativas, productivas y educativas con la finalidad de mejorar su autoestima
y desarrollo integral.

Promover la cultura del voluntariado y compromiso civico entre la poblacién, asi como
instituciones publicas y privadas.

Cumplir con las obligaciones en materia de proteccion de datos personales y
transparencia que sefiala la ley.

Puesto: Enlace de Servicios Médicos

Coordinar e implementar campafias de salud publica permanentes enfocadas a la
prevencién y deteccion de enfermedades comunes en la poblacion.

Coordinar las acciones preventivas a través de la Unidad Médica Mévil y Brigadas
Comunitarias que incluyan servicios médicos, psicolégicos y de nutricion.

Coordinary operar la administracion de los consultorios médicos adscritos a los Centros
de Desarrollo Comunitario, Servicios Comunitarios y Médulos de Atencién los cuales
tienen la funcion de proporcionar servicios de atencion médica, psicolégica, de
nutricion, estimulacion temprana, terapia del lenguaje y medicina alternativa
homeopética.
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Programar y coordinar campafias de salud publica permanentes enfocadas a la
prevencién y deteccion de las enfermedades bucodentales.

Coordinar acciones odontoldgicas preventivas de la unidad dental mévil

Coordinary operar la administracion de los consultorios dentales adscritos a los centr:
de desarrollos comunitarios, servicios comunitarios y médulos de atencion, losJc

tienen la funcién de proporcionar servicios preventivos curativos y de rehabilitacion
la salud bucodental para la comunidad.

Direccion de Cultura y Recreacion.

Desarrollar planes, programas y proyectos que fortalezcan la politica, cult
recreativa de la alcaldia de Azcapotzalco.

Impulsar acciones que amplien y fortalezcan la oferta cultural y recreativa de la alcaldia
de Azcapotzalco.

Elaborar el programa cultural de la alcaldia de Azcapotzalco.

Proponer acciones culturales y recreativas, con la participacién de la poblacién de
Azcapotzalco, para el rescate y apropiacion de espacio publico abierto al interior de
pueblos, barrios y colonias.

Proponer estrategias de difusién de las ofertas culturales y recreativas de la alcaldia de
Azcapotzalco.

Gestionar recursos para ampliar y mejorar los servicios culturales y recreativos de la
alcaldia.

Gestionar diversos recursos, en los tres niveles de gobierno e instancias afines, para llevar
a cabo festivales, ferias, exposiciones, encuentros y jornadas artisticas, culturales y
recreativas

Asegurar el funcionamiento de los recintos en los que se ofrecen servicios culturales y
recreativos

Asegurar la viabilidad de los programas, planes y proyectos y culturales y recreativas
encaminadas a satisfacer las necesidades y demandas de la poblacién.

Establecer los vinculos con diferentes instituciones culturales y recreativas, locales,
estatales y nacionales, para reforzar las acciones de la politica cultural y recreativa.

Impulsar convenios y colaboraciones con otras organizaciones e instituciones que
refuercen los servicios culturales y recreativos de la alcaldia.

Supervisar los mecanismos para la recaudacion de recursos por aplicacion automatica
(autogenerados) de los centros y servicios dependientes de esta direccion.
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Proponer estrategias para el incremento y regulacion de los ingresos autogenerados por
los conceptos y cuotas por el uso, aprovechamiento o enajenacion de bienes del dominio

publico de la Alcaldia.

Fortalecer los mecanismos utilizados para el control y recaudacién de
autogenerados.
/

Puesto: Jefatura de Unidad Departamental de Parques Culturales y Recreativos
e Asegurar la preservacién y administracion de los centros recreativos y ecolégicos
Alameda Norte y Parque Tezozémoc.
e Realizary difundir eventos recreativos de sano esparcimiento para la comunidad de
demarcacion.

Proporcionar informacion sobre el cuidado ecoldgico ante la poblacién de Azcapotzalco

Proporcionar los espacios ecologicos en flora y fauna.

Puesto: Enlace Parque Tezozémoc.

Coordinar el funcionamiento del parque Tezozémoc, a través de una atencion adecuada
y apoyo a los usuarios.

Programar y realizar el calendario de actividades y eventos de las diferentes éreas de la
Alcaldia que ocupen el parque Tezozémoc.

Llevar a cabo informe mensual de ingresos de autogenerados con la debida informacién
de cada evento.

Supervisar el adecuado funcionamiento y mantenimiento del parque Tezozémoc

Coordinar y supervisar al personal y las necesidades insumos y recursos materiales del
area.

Supervisar el funcionamiento de los aireadores del lago para su correcta oxigenacion.

Puesto: Enlace Parque Alameda Norte.

Coordinar el funcionamiento del parque Alameda Norte, a través de una atencién
adecuaday apoyo a los usuarios.

Programar y realizar el calendario de actividades y eventos de las diferentes areas de la
Alcaldia que ocupen el parque Alameda Norte.

Llevar a cabo informe mensual de ingresos de autogenerados con la debida informacién
de cada evento.

Supervisar el adecuado funcionamiento y mantenimiento del parque Alameda Norte

Coordinar y supervisar al personal y las necesidades insumos y recursos materiales del
area.
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Puesto: Jefatura de Unidad Departamental de Centros Culturales

Programar y difundir acciones tendientes a la realizacion de activ

(7]

diversas expresiones de la cultura y el arte que incentiven el desarrollo de los h
de la Alcaldia.

Realizar permanente actividades artisticas en los centros culturales paradar a co‘no era
la ciudadania distintas expresiones artisticas y recreativas

Programar y difundir los programas de promocién, informacién y las activida
artisticas, cientificas, recreativas y otras manifestaciones culturales que se realicen en
espacios con los que cuentan los centros culturales de la Demarcacion.

Realizar programas de cursos y talleres que consideren las distintas manifestacionfes de
artey la cultura.

Apoyar en la vigilancia de la correcta utilizacién de los recursos materiales asignados a
los centros culturales.

Consolidar la presentacion de distintas expresiones artisticas en los museos de la
Alcaldia.

Realizar actividades de arte en los museos para personas con capacidades diferentes en
los museos.

Coordinar el adecuado manejo de los centros culturales en forma permanente para su
buen funcionamiento.

Elaborar en coordinacién con los responsables de los recintos culturales, los programas
internos de proteccién civil, de cada recinto y area donde se brinde atencién a poblacién
abierta.

Apoyar con la infraestructura de los centros culturales a distintas areas de la Alcaldia,
cumpliendo con los lineamientos establecidos.

Recabar los recibos de pago por concepto de productos y aprovechamientos
autogenerados Y las liquidaciones de dichos ingresos se elaboren de acuerdo con los
lineamientos establecidos por la Direccién General de Administracion.

Puesto: Jefatura de Unidad Departamental de Danza.

Proporcionar el desarrollo comunitario a través de la programacion de actividades de
formacion danza para los nifios y jovenes.

Coordinar y facilitar el y encuentro entre las escuelas de danza y la ciudadania para
fortalecer el tejido social de acuerdo con el contextoy a las demandas ciudadanas.

Planificar, desarrollar y evaluar los programas de formacion baile regional y bailes de
salén etc. de la demarcacién territorial Azcapotzalco.

Gestionar herramientas, formacién y recursos para los programas, proyectos culturalesy
capital humano.

Acompafiar los procesos de socializacién de los programas y proyectos de danza.
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Estrechar vinculo con la comunidad en donde se encuentran los grupos de la comunidad

danza. -)

Concentrar y enviar la agenda de actividades artisticas provenientes de l6s centr
culturales.

Concentrary elaborar los reportes de estadisticas para la Direccion de cultura.
Coordinar las acciones operativas en actividades artisticas.

Gestionar recursos y actividades con otras areas de la direccién, dependencias
de interés.

Orientary atender a las nifias, nifios, jovenes y padres de familia, respecto a los se
y atencion en los centros culturales.

Concentrary enviar solicitudes de suministros de oficina y limpieza.

Puesto: Enlace de Danza.

Supervisar las actividades de danza, en los diferentes centros de desarrollo comunitario,
y centros culturales

Gestionar la logistica de los eventos de exhibicion de danza

Puesto: Jefatura de Unidad Departamental de Musica

Proporcionar el desarrollo comunitario a través de la programacion de actividades de
formacion musical para los nifios y jévenes.

Coordinar y facilitar el y encuentro entre las escuelas de musica y la ciudadania para
fortalecer el tejido social de acuerdo con el contexto y a las demandas ciudadanas.

Planificar, desarrollar y evaluar los programas de formacion musi<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>